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ca\42 Frodskaparsetur Fgroya

1. mars 2010

Tilrading um bygnadarligar meguleikar a Frooskaparsetrinum

Arbeidssetningur — grein fyri grein:

1. Definera og skipa megindeildirnar a setrinum, millum annad kanna moguleikan fyri,
at deildirnar kunnu vera feerri i tali enn nu (smb. § 16).

Tilrading fra bygnadarbolkinum til framtidar starvsfunktionir og skipan av
megindeildum & Setrinum(si eisini mynd 1):

1.

1l

iil.

1v.

vi.

vil.

viil.

Starvsinnihaldid hja inspekterinum 4 FLSK hevur sama innihald sum
utbugvingarleidari 4 hinum megindeildunum. Lenarvidurskiftini eru flutt til
SSS.
Semja var um, at utbugvingarleidarar og utbtigvingarsamskiparar eru somu
funktionir a deildunum a Setrinum. Mealt verdur til, at heitid
utbugvingarleidari skal nytast framyvir.
Semja var um, at tervur er 4 at hava ein felags eftirutbuigvingarpolitikk &
Setrinum og at neydugt er at menna eftiratbugvingina soleidis, at hetta kann
vera ein vaksandi innteka fyri Setrid. Ein tilikur politikkur kann millum
annad aseta, at grundatbugvingar eru 6keypis, medan allar eftir- og
iskoytisutbugvingar skulu figgjast vid gjaldi.
Melt verdur til, at fyrisitingin av jattanini av eftiritbugvingini fyri lerarar
verdur &4 SSS, medan tilrettalegging og framleidsla eiga at liggja &
megindeildunum.
Tad vard mett mest hoskandi, at lestrarvegleidingin verdur logd til
megindeildirnar. Melt verdur til eina skipan, har eldri lesandi eru mentorar
fyri nyggj lesandi.
Melt verdur til at umhugsa at leggja avisar felags funktionir desentralt og at
midsavna adrar funktionir, soleidis at midad verdur eftir at uppnda
synergieffektir og eliminera dupultfunktionir. Men tryggjast ma, at allar
deildir faa sinar tillutadu tenastur, og at miofyrisitingin ikki missir styring
vi0 jattan o.9.
1. Demi um hetta kann vera at leggja KT-tenastuna &8 NVD og harvid
draga nyttu av KT-ferleikanum 4 megindeildini.
2. Demi kann eisini vera, at SSD umsitur skeidstenastu vegna alt Setrid
(grundad a royndirnar vid gjaldsskeidum 4 SSD).
3. 1 edrum forum er fyrimunurin at sentralisera — sum vidvikjandi
figgjarstyring, lenarvidurskiftum og umsiting av eksternum jattanum
(smb. vidgerd av mal 9).
Umradandi er, at KTT verdur styrkt munandi ba0di vidvikjandi ferleika og
fleiri ressursum.
Maogulig uppskot um nyggjan bygnad har lagt verdur upp til samanlegging av
megindeildum fyri at faa betri synergi verdur ikki mett at geva nakan fyrimun
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i lotuni, m.a. ti at megindeildirnar ikki husast saman. Betri er at fyrireika
samstarv millum megindeildirnar fyrst vid at samskipa utbugvingarnar og
framleida skeid fyri hverja adra — og saman. Henda tilgongd kann skapa
grundarlag fyri seinni vaeleydnadari samanlegging.

Melt verdur til, at dekanarnir i felag koma vid tilrading um, hvussu
megindeildir kunnu samskipa utbugvingar, framleida skeid fyri hverja adra
ella i felag, og um skipan av gdrum felags funktionum umframt
inntekufiggjad virksemi (smb. mal 2).

Fyri at tryggja eina effektiva og professionella figgjarumsiting eigur alt
figgjarekid at verda midsavnad 4 setursfyrisitingini (smb. mal 9).

Melt verdur til, at Setrid arbeidir fyri at faa felags setanar- og
lonarvidurskifti fyri allar starvsbolkar & Setrinum.

Melt verdur til at tidaravmarka ell leidslusterv 4 Setrinum til 5 ara
starvssetanir vid meguleika fyri leinging.

1X.

X1.

Xil.

Tilrdding fra bygnadarbolkinum til framtidar bygnad & Frodskaparsetrinum:

Rektari

Fyrisitingarstjori
Setursskrivsovan

Figgjarstyring/
Journal/Prévbok/
Jattan til eftiratbagy./
Almenn skeid/
Husavegrdar/Reingerd)

Altj6da skrivstovan/
ES utb.samstarv

|
Dekanur
ity Dekanur . ’De’ke.mur L Dekanur Sjukrargktarfradi-
Segu- og ” L Nattaruvisindadeildin - P~
. Feroyamalsdeildin Laeraraskulin skdlin
samfelagsdeildin
)
Skrivstovuleidari Skrivstovuleidari Skrivstovuleidari Skrivstovuleidari Skrivstovuleidari
Megindeildar- Megindeildar- Megindeildar- Megindeildar- Megindeildar-
Fyrisiting fyrisiting fyrisiting fyrisiting fyrisiting
Utbugvingarleidarar Utbugvingarieidarar . h
Utbugvingarleidarar Depilsleidari Abg dgarbélkar TSR Starvsstovuleidari KT-leidari Utbugvingarleidarar Utbugvingarleidari
Abyrgdarbélkar Granskingardepilin 9 yrgaarp! : Abyrgdarbélkar Abyrgdarbélkar Abyrgdarbélkur
: A Abyrgdarlzerarar ord, stadarngvn, KT teenastan A i
Abyrgdarleerarar fyri samelags- Ao : Abyrgdarizerarar Abyrgdarleerarar Abyrgdarlzerarar
PP N Eftiratbugving andrit, bandupptekul A e PPN
Eftiratbagving menning s B Eftiratbugving Eftiratbugving Eftiratbugving
ummarskeid )

Vidmerkingar i samband vid heiti 4 mynd 1:

Utbuigvingarleidari: Faklig planlegging av eini Gtbugving og samskipan av undirvisingini (eisini
timatalvu)

Abyrgdarleerari: Fakliga abyrgd og tilraettisleggingarabyrgd av skeidi ella bolkum av skeidum,
heri m.a.

planlegging og dagfering av skeidunum (gera/faa gjordar skeidslysingar fyri skeidini og
undirvisingaratlanir tima fyri tima fyri skeidini)

Undirvisa og/ella finna leysalararar til skeidini

Fyriskipa at provtekuhald verdur sambaert skeidslysingunum

Abyrgdarbélkur: Fylgi-og radgevingarbolkur, mannadur vid fakliga skikkadum folkum

Starvsstovuleidari: Abyrgd av innkeypi, vidlikahaldi og rakstrarjattan til starvstovuna.
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2. Definera arbeiosuppgavurnar og heimildirnar hja dekanunum (smb. § 15).
Uppskot til lysing av arbeidsuppgavum og heimildum hja dekanunum:

DEKANAR A FRODSKAPARSETRI FOROYA

Dekanstarvid er eitt fulltidar leidslustarv, t6 so at dekanurin framhaldandi hevur meguleika
at fylgja vi0 og menna gransking 4 sinum fakeki.

LEIDSLA OG ABYRGD
Dekanur hevur leidsluna av megindeild, tryggjar samanhang millum gransking og utbugving
og dygdina i utbigvingum og undirvising.

Dekanur hevur visandi til rektaran dbyrgdina av, at ell gransking, undirvising og annad
virksemi 4 megindeild, eind v.m. fer fram sambaert reglum og méalum, sum Frodskaparsetur
Foroya hevur sett ser.

Dekanur hevur yvirskipadu abyrgdina av strategiskari planlegging og menning av
megindeildini, herundir menning av tverfakligum samstarvi og inntekufiggjadum virksemi.

Dekanur umbodar megindeildina tteftir.
Dekanur hevur abyrgd av starvsfolkavidurskiftum og trivnadi & megindeildini.

FAKLIGIR BOLKAR OG NEVNDIR
Dekanur kann seta fakligar bolkar og nevndir at rddgeva i malum um utbigving, gransking
og strategi.

Til at fylgja vid 1 gongdini i PhD verketlanum setur dekanur PhD nevnd vid visindafélkum,
sum gevur dekaninum tilmeli i malum av tydningi fyri PhD tilgongdina og tilmeli um
andmelingar til verju fyri PhD heitid. PhD nevndin er vid til at menna mannagongdir,
reglugerdir og sattmalar fyri PhD lesandi.

FiGGJARVIPURSKIFTI
Dekanur gevur rektaranum ella ti, 10 rektarin utlutar til, tilmali um figgjaratlan fyri
megindeildina.

Dekanur hevur dbyrgd av figgjareetlan, sum er tillutad megindeildini.
Dekanur gookennir verkatlanir vid eksternari figging.

NAMSSKIPANIR
Dekanur gédkennir namsskipanir eftir innstilling fra settum fakligum bolkum.

Dekanur gédkennir vegleidarar til serritgerdir (bachelor, master) og til PhD verkatlanir.

TILMAELISMAL
Dekanur gevur rektaranum tilmeli um varadekan.
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Dekanur gevur rektaranum tilmali um starvssetanir, starvsloysnir og starvsfarloyvi.
Dekanur gevur rektaranum tilmeli um limir i metingarnevndir fyri akademisk storv.
Dekanur gevur rektaranum tilmali um prévdémarar.

Dekanur gevur rektaranum tilmali um andmeelingar til verju fyri PhD-heiti.

UTLUTING
Dekanur kann utluta abyrgd av skeidum ella pertum av utbugvingum til byrgdarlaerarar.

Dekanur setur utbugvingarleidara fyri hverja utbugving 4 megindeildini.

Dekanur kann utluta abyrgd av starvsstovum, sevnum o.til. til medarbeidarar a
megindeildini.

LEIDSLUTOYMI

Dekanarnir, rektarin og fyrisitingarstjorin mynda leidslutoymid & Frodskaparsetrinum, sum
skapar meguleika fyri samskifti millum megindeildirnar eins og millum megindeildirnar og
midfyrisitingina.

3. Definera akademisk, fyrisitingarlig og toknilig storv, so starvsinnihaldio verdur greitt
og dynamiskt.

{ samband vid hetta méal hevur bygnadarbolkurin kannad og samanborid heiti, starvslysingar
og heimildir & ymiskum stervum & skilunum og deildunum & Setrinum. Ein nidursteda av
hesum arbeidi er, at til tess at menna og godskutryggja utbugvingarnar & Setrinum, er tervur
4 at seta utbugvingarleidarar vid allar utbugvingarnar, sum Setrid bjodar ut.
Utbtigvingarleidarar (onnur heiti sum hava verid: utbugvingarsamskiparar og inspekterur)
hava 4dbyrgd av at menna, samskipa og eftirmeta ymisku utbugvingarnar 4 Setrinum.
Uppskot til lysing av arbeidsuppgdvum og heimildum hja utbugvingarleidarum 4 Setrinum
er hjalagt (skjal 1).

Eisini var lestrarvegleidara starvid vidgjert i bygnadarbolkinum. Nidurstedan i hesum malid
var, at tad avgjert er torvur 4 at menna lestrarvegleidingina a Setrinum. Tad eru bert
Leararaskulin og Sjukrarektarfrediskulin, sum hava lestrarvegleidarar. Bygnadarbodlkurin
vidomelir skipanina av lestrarvegleidingini 4 Sjikrarektarfrediskilanum, har
lestrarvegleidingin eisini umfatar altjoda samskipan. Uppskot til lysing av arbeidsuppgédvum
og heimildum hja lestrarvegleidara/altj6da samskipara er hjalegd (skjal 2).

Flestu fyrisitingarligu og tekniligi stervini a4 Setrinum eru lyst vid arbeidsuppgavum og
heimildum. Um styrid ynskir hetta, ber til at senda starvslysingarnar 4 hesum stervunum.

Framtidar akademisk steorv 4 Setrinum eru eisini vidgjerd 1 bygnadarbolkinum. Vidgerdin er
grundad 4 eitt arbeidsskjal, sum rektarin hevur skrivad um framtidar visinda- og lerarasterv
a Frodskaparsetrinum (skjal 3). Bygnadarbdlkurin hevur hesar vidmerkingar til
arbeidsskjalio:

Almennar viomerkingar:
a. Pedagogiskir ferleikar eru nastan ikki nevndir i sambandi vid krevini til stervini.
Atlit eiga at verda tikin til hetta i sambandi vid starvssetanir.
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b. Setrid eigur at halda seg til teer avtalur, sum eru & almenna arbeidsmarknadinum i
sambandi vid setan av nyggjum starvsfolkum.

c. [sambandi vid bygnadarbroytingarnar eigur Setrid at taka umflokkingar av lenum
upp vid Lenardeildina, soleidis at folk i sama starvsbolki verda lent eins.

d. Setrid eigur saman vid fakfelogunum og lenardeildini at arbeida fyri, at
forleikamenning verdur vidurkend og radfest i lonarsamradingum.

Adrar viomerkingar til stervini:

e. Av ti at adjunktstervini eru utbugvingarsterv, eiga tilikar setanir at binda Setrid til at
gera utbugvingaratlanir fyri hesi starvsfolk. Universitetspedagogikum eigur
somuleidis at vera partur av einari tilikari itbtigvingaraetlan.

f. Mett vard, at starvsbolkarnir uttanseturslektarar og —professarar ikki eru neydugir, ti
teir likjast nuverandi starvsbolkunum Adjungeradir lektarar og —professarar.

g. Mett verdur, at tervur er 4 nyggja starvsbolkinum Amanuensis, sum fer hoskandi
vidbot. I eini skiftistid eigur hesin starvsbolkur at vidkast til at umfata verandi
starvsfolk, sum ikki hava meguleika at uppstiga sin granskaraferleika til Ph.d. m.a.
vegna aldur (smb. sidu 1277?).

h. Sambert 16gini fyri Frodskaparsetrio eigur undirvisingin 4 Setrinum at vera
granskingargrundad. Vid uppskotinum um nyggja starvsheitio Kennari er
granskingin ikki longur tengd at undirvisingini. Tad verdur melt fra at formalisera
kennarasterv & Setrinum, ti hesi storv ikki eru granskarasterv, men rein lerarasterv
vid 80 % undirvising. Skipanin av visindastervunum i dag gevur longu ram fyri, at
undirvisast kann 80 % av arbeidstidini 1 eitt avist tidarskeid.

1. Lestrarvegleidingin 4 Setrinum kann i framtidini knytast afturat t.d. altjoda
samskiparum og lestrarvegleidarin kann eisini ataka ser undirvising i lestrarteknikki,
konfliktloysing o.a. Lestrarvegleidarar eiga at vera stadsettir 4 megindeildunum
(lokalir), ti tad er sera umradandi, at lesandi hava best moguliga atgongd til
lestrarvegleiding badi fyri at fyribyrgja frafalli, fullfera utbugvingina til asetta tid og
samanseta einstaklinga utbugvingargongdir.

4. Okja um moguleikar fyri tvorgangandi gransking i samstarvi vio adrar foroyskar
stovnar.

Av ymiskum grundum vard hetta mal ikki vidgjert i bygnadarbolkinum.

5. Seta karmar fyri skipan av lestrarrdad og uppgdavum tess (smb. § 17).
UPPSKOT TIL SKIPAN AV LESTRARRAP A MEGINDEILDUNUM

Sambert Logtingslog nr. 58 frd 9. juni 2008 um Frodskaparsetur Foroya verdur heimilad
dekaninum at seta lestrarrad.

Endamal: Til tess at tryggja dygdina i atbigving og undirvising setur dekanur lestrarrad
eftir torvi.

Uppgavurnar hja lestrarradunum eru hesar:

v" Lestrarradid er tilmaelandi rad hja dekaninum
v’ Tilmelir nyggjar Gtbugvingar 4 deildini
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v Tilmelir menning av verandi utbigvingum
v Uppfylging og menning av eftirmetingum i Gitbugvingarhepi
v Menning av trivnadi i utbugvingarhepi

Starvsskipan fyri lestrarraoio:

v Radid skal hava sama tal av visindaligum starvsfolkum og lesandi (nevnt i
16gini)
v" Um tad stendur a jgvnum, ta atkvett verdur, er atkvedan hja formanninum avgerandi
v" Lestrarrad velja formann millum visindaligu umbodini og nestformann millum
studentaumbodini (nevnt 1 16gini)
Lestrarradid metir minst 4 ferdir um arid
Eftir hvenn fund skulu fundarfragreidingar skrivast og leggjast 4 heimasiduna hja
Setrinum
v’ Visindaligu umbodini i lestrarradnum sita i 2 ar i senn, medan umbod fyri lesandi
sitail &risenn
v’ Tad skulu i mesta lagi vera 6 umbod i lestrarradnum

v
v

Bygnadarbolkurin meelur somuleidis til at seta PhD-rao a deildunum:

Endamal: Godskutrygging av PhD-tilgongdini
Melt verdur til, at hver deild eftir tervi velur eitt PhD-rad vid endamalinum at
g00skutryggja PhD-tilgongdirnar 4 Setrinum. Radio skal vera eitt tilmalandi rad til
dekanin. Skotid vard upp, at uppgavurnar hja PhD-radnum verda hesar:

v Geva dekaninum tilmeli um andmelingar at seta i metingarnevndir

v Vera vid til at menna mannagongdir, reglugerdir og sattmalar fyri Ph.D.-

lesandi
v" Geva dekaninum tilmeli i malum av tydningi fyri Ph.D.-tilgongdina

6. Seta karmar fyri skipan av akademiskum rdo og uppgavum tess (smb. § 18).

UPPSKOT TIL SKIPAN AV AKADEMISKUM RAD

Sambert Logtingslog nr. 58 frd 9. juni 2008 um Frodskaparsetur Feroya verdur heimilad
rektaranum at seta eitt akademiskt rad galdandi fyri alt Setrid. Styri0 asetur valreglur og
starvsskipan eftir tilmeli fra rektara.

Endamal vid akademiska radnum: At vera radgevandi rad hja rektaranum. R4di0 skal vera
vid til at tryggja, at undirvising og gransking ltika altjoda krov.

Akademiska radio er sett saman av rektaranum, 10 er feddur formadur, 5 starvsfolkum ur
visindaliga starvslionum (eitt umbod fra hverjari megindeild) og 2 umbodum fyri tey
lesandi. Umbodini fyri visindafolk og umbodini fyri studentar verda vald avikavist av
visindafolki og studentum.

Melt verdur til, at akademiska radid m.a. hevur hesar uppgévurnar:
v" Gevur rektaranum ella dekani tilmeeli um innanhysis byti av figgjarjattanini

v Gevur rektaranum tilmeli um sentral strategisk granskingar- og undirvisingareki og
@tlanir um vitanamidlan

v Ervid til at tryggja tey formligu vidurskiftini i sambandi vid PhD-lestur
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v Uttalar seg um oll akademisk vidurskifti, sum hava tydning fyri virksemi Setursins,
og hevur skyldu at vidgera akademisk vidurskifti, sum rektarin leggur fyri radid.

7. Starvsfolkapolitikkur/Samstarvsrao.

Bygnadarbolkurin meelir til at ein felags starvsfolkahandbok verdur ment av einum
arbeidsbolki & Setrinum. Megindeildirnar kunnu sidani byggja starvsfolkahondbolkina 1t
eftir tervi. Melt verdur eisini til, at hoskandi orka verdur sett av til at faa hetta atrokandi
arbeioio i reettlag 4 Setrinum.

8. Seta karmar fyri samskifti innanhysis og uttanhysis.

Vidgerdin av hesum malid bygdi millum annad 4 reglugerdina um samskiftisreglur 4
Frodskaparsetrinum fra 21. februar 2008. Nidurstedan i hesum mali var, at melt verdur til
at endurskoda og menna samskiftisreglurnar 4 Frodskaparsetrinum. Millum annad er
neydugt at aseta reglur um konfliktfyribyrging, at styrkja samskiftismannagongdir og féa i
lag og menna felags samskiftisambod 4 Setrinum. Melt verdur til, at ein arbeidsbolkur vid 3
starvsfolkum verdur settur at arbeida vid at menna felags samskiftisreglur fyri Setrid.

9. Seta karmar fyri umsiting av figgjarviourskiftum, harundir menning av
undirstodikervinum og inntokukeldum afturat almennu figgingini.

Fyri at tryggja eina effektiva og professionella figgjarumsiting melir bygnadarbolkurin til at
midsavnad figgjarekid 4 einum stad i einum fakligum umhvervi, sum i sterri mun fer at
skapa meir gjggnumskygni innan figgjarekid 4 ellum deildunum. Hetta fer somuleidis at
vera vid til at menna hagtalsgrunnar av ymiskum slag, soleidis at til ber at lysa alt
virksemisgkid, sum Frodskaparsetur Foroya vardar av, motvegis dekanum, rektara, styri,
Mentamalaradnum, Landsgrannskodaranum o.0.

At hava vitanina savnada i einum fakligum umhvervi styrkir somuleidis um dygdina i
radgevandi uppgavum innan figgjarekid og innan starvsfolkaekid. Bygnadarbolkurin metir
at midsavnanin vil verda vid til at studla undir eina munagoda figgjarstyring i mun til atlan,
og leggur upp til eitt storri samstarv vid midfyrisitingina og dekanarnar uti a
megindeildunum. Malt verdur samstundis til at betra samskiftid millum midfyrisitingina og
megindeildirnar 4 figgjarekinum, millum annad vid at skipad verdur fyri regluligum fundum
vi0 dekanarnar og at kvartalsligu uppgerdirnar, sum verda sendar til styrid, eisini verda
sendar til dekanarnar.

Fyri at tryggja eina munadygga figgjarstyring verdur somuleidis neydugt at utbyggja
undirstedukervid vid innanvirkisfiggjarstyring, sum er grundarlag fyri l6gardsettu mal- og
avriksstyringini.

Uppgavur, sum eiga at verda fluttar til midfyrisitingina sum skjoétast, eru hesar:

Boékingar av gllum virkseminum 4 Frodskaparsetur Feroya

v Allar bokingar av web-lenum

v Utgjald av lon til leysalararar og samskipan av hesum

v Leysgeving av rokningum fyri alt Frodskaparsetur Foroya

v Leysalararar samskipast (hagtalsgrunn) og gjaldast umvegis web-lon
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v Starvsfolkamal, formlig vidurskifti eins og flokking, setanarbreaev,
lonarutgjald o.a.
v Allar verkatlanir skulu umsitast av midfyrisitingini, og leidreglurnar um
overhead skulu endurskodast
Samskipan av g0rum inntekufiggjadum virksemi, t.d. skeidsvirksemi
Umsita ferdaforskot og ferdauppgerd hja ellum megindeildum.
Ein av avleidingunum av at midsavna figgjarekio er, at hetta kemur at frigeva ressursir 4
megindeildunum, medan tad hinvegin verdur tervur 4 at faa tilfort ressursir til midsavnanina.
Ein leyslig meting av arbeidsbyrouni at yvirtaka allar bokingar, web-len, starvsfolkamal,

radgeving til megindeildirnar og umsiting av ellum verkatlanum er mett til 1% arsverk, sum
ma figgjast av verandi jattan, sum Fro0skaparsetur Foroya vardar av.
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